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PENGUMUMAN
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TENTANG
SELEKSI CALON PEGAWAI
PERUSAHAAN DAERAH AIR MINUM ( PDAM) TIRTA GEMILANG KABUPATEN MAGELANG

Perusahaan Daerah Air Minum Tirta Gemilang Kabupaten Magelang memberikan kesempatan
kepada masyarakat untuk mengabdi menjadi calon Pegawai dengan ketentuan sebagai berikut:

I. DASAR
1. Peraturan Pemerintah Nomor 54 Tahun 2017 tentang Badan Usaha Milik Daerah;

2. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 2 Tahun 2007 tentang Organ dan Kepegawaian
Perusahaan Daerah Air Minum;

3. Peraturan Daerah Kabupaten Magelang Nomor : 2 tahun 2009 tentang Perusahaan
Daerah Air Minum Kabupaten Magelang sebagaimana telah diubah terakhir dengan
Peraturan Daerah Kabupaten Magelang Nomor 4 Tahun 2020 tentang Perubahan Kedua
Atas Peraturan Daerah Kabupaten Magelang Nomor : 2 tahun 2009 tentang Perusahaan

Daerah Air Minum Kabupaten Magelang ;

Il.  POSISI DAN JENIS PEKERJAAN YANG AKAN DIISI MELALUI SELEKSI
Staf Teknik Perencanaan (TP): 1 (satu) orang

2. Staf Teknik Transmisi dan Distribusi (TTD): 2 (dua) orang

3. Staf Produksi & Pengolahan (TPP): 1 (satu) orang

4. Staf Pengolah Data Elektronik (PDE) : 1 (satu) orang
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lll. PERSYARATAN
A. PERSYARATAN UMUM

1. Warga Negara Indonesia;

2. Bertagwa kepadaTuhan Yang Maha Esa;

3. Laki-laki / Perempuan;

4. Tidak pernah melakukan kegiatan yang merugikan Negara atau tindakan-tindakan
lainnya yang tercela;

5. Berkelakuan baik yang dibuktikan dengan Surat Keterangan Catatan Kepolisian
SKCK) yang dikeluarkan oleh Kepolisian setempat;

6. Mempunyai pendidikan, kecakapan, keahlian, dan keterampilan yang diperlukan
dibuktikan dengan ijazah dan sertifikat keahlian;

7. Sehat jasmani dan rohani yang dibuktikan dengan surat keterangan dari rumah sakit
Pemerintah;

8. Tidak pernah dihukum penjara atau kurungan berdasarkan Keputusan Pengadilan
yang sudah mempunyai kekuatan hukum yang tetap karena melakukan sesuatu
tindak pidana kejahatan.



9. Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau tidak
dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil atau diberhentikan tidak dengan
hormat sebagai pegawai swasta.

10. Tidak berstatus sebagai Calon PNS/PNS atau ASN, TN! atau POLRI.

B. PERSYARATAN KHUSUS
1. Staf Teknik Perencanaan ( Kode : TP}

Pendidikan $1/D3 Teknik Sipil/Arsitektur;

b. IPK Minimal 2,75;
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Lulusan PTN atau PTS terakreditasi minimal 8;

Usia paling tinggi 30 tahun per tanggal 04 Mei 2021;

Berpengalaman minimal 2 tahun pada bidangnya ( dibuktikan dengan surat
keterangan dari perusahaan sebelumnya ).

2. Staf Teknik Transmisi dan Distribusi ( Kode : TTD )
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Pendidikan $1/D3 Teknik Lingkungan/ Teknik Sipil Pengairan;
IPK Minimal 2,75;
Lutusan PTN atau PTS terakreditasi minimal B;

Usia paling tinggi 30 tahun per tanggat 04 Mei 2021
Berpengalaman minimal 2 tahun pada bidangnya ( dibuktikan dengan surat

keterangan dari perusahaan sebelumnya ).

3. Staf Teknik Produksi & Pengolahan( Kode : TPP )

Pendidikan 51/D3 Teknik Industri;

b. IPK Minimal 2,75;
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Lufusan PTN atau PTS terakreditasi minimal B;

Usia paling tinggi 30 tahun per tanggal 04 Mei 2021
Berpengalaman minimal 2 tahun pada bidangnya ( dibuktikan dengan surat

keterangan dari perusahaan sebelumnya ).

4. Staf Pengelola Data Elektronik ( Kode : PDE }

Pendidikan S1/D03 Teknik Informatika;

b. IPK minimal 2,75;
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Lulusan PTN atau PTS terakreditasi minimal B;

Usia paling tinggi 30 tahun per tanggal 04 Mei 2021;

Berpengalaman minimal 2 tahun pada bidangnya ( dibuktikan dengan surat
keterangan dari perusahaan sebelumnya).

IV. TATA CARA PENDAFTARAN
1. Mengirimkan berkas lamaran yang terdiri dari :

d.

Surat lamaran ditandatangani dan bermeterai Rp10.000,- yang ditujukan kepada
Panitia Seleksi Calon Pegawai Perusahaan Daerah Air Minum Tirta Gemilang
Kabupaten Magelang,-



b. Daftar Riwayat Hidup yang ditandatangani dan disertai nomor HP / WA dan alamat
email;

Pas photo terbaru berwarna ukuran 4 x 6 cm sebanyak 2 lembar;

Foto copy ljasah dan transkrip nilai yang dilegalisir pejabat yang berwenang;

Foto copye-KTP;

Foto copy Surat Keterangan Catatan Kepolisian {SKCK) yang masih berlaku dari
Kepolisian setempat yang dilegalisir pejabat yang berwenang;
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Surat Keterangan Sehat dari dokter Pemerintah;
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h. Surat keterangan pengalaman kerja dari perusahaan sebelumnya;

i. Surat Pernyatan bermeterai Rp. 10.000,- yang menyatakan bersedia dan sanggup
ditempatkan di wilayah kerja Perusahaan Daerah Air Minum Tirta Gemilang
Kabupaten Magelang.

2. Berkas lamaran dimasukkan kedalam amplop ukuran folio dikirimkan ke :PO BOX

8089/SMEL, Semarang Erlangga, Kota Semarang paling lambat tanggal 08 Mei 2021

(stempel pos). Contoh Amplop :

Nama: .....
Alamat: ... ..

Kode: ......

KepadaYth. :

Panitia SeleksiCalon Pegawai
PDAM Tirta Gemilang
Kabupaten Magelang

PO BOX 8089/SMEL, Semarang Erlangga,
KOTA SEMARANG

-

3. Pendaftaran dimulai pada tanggal 04 Mei 2021 dan akan ditutup pada tanggal 08 Mei
2021.

V. TATA CARA SELEKSI

1. Terhadap berkas lamaran yang masuk akan dilakukan Seleksi Administrasi. Hasil Seleksi
Administrasi akan diumumkan melalui Papan pengumuman Kantor Pusat PDAM Tirta
Gemilang pada tanggal 19 Mei 2021 jam 14.00 WIB. Pelamar yang lolos Seleksi
Administrasi akan mengikuti seleksi tahap selanjutnya.

2. Berkas lamaran yang tidak lengkap tidak akan diproses dan peserta dinyatakan GUGUR;
Berkas Lamaran beserta kelengkapannya menjadi milik Panitia Seleksi dan tidak dapat
diambil kembali;

4. Panitia Seleksi tidak menerima kelengkapan susulan, perbaikan dan/atau penggantian
berkas lamaran yang sudah masuk sampai dengan berakhirnya masa pendaftaran.
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VI. LAIN-LAIN

1. Pendaftaran tidak dipungut biaya;

2. Atas proses seleksi ini tidak dilakukan korespondensi;

3. Seleksi dilaksanakan dengan SISTEM GUGUR;

4. Berkas lamaran yang diseleksi adalah berkas lamaran yang ditujukan ke Panitia Seleksi
Calon Pegawai Perusahaan Daerah Air Minum Tirta Gemilang Kabupaten Magelang dan
dikirimkan sesuai jadwal waktu sebagaimana tersebut dalam pengumuman ini

5. Bagi pelamar yang memasukan berkas lamaran sebelum tanggal Pengumuman Seleksi
ini dinyatakan tidak berlaku dan harus membuat berkas lamaran baru sesuai dengan
ketentuan pada Pengumuman Seleksi ini;

6. Pelamar dianggap mengerti dan memahami ketentuan dalam proses seleksi calon
Pegawai;

7. Keputusan Panitia Seleksi bersifat final dan tidak dapat diganggu gugat.

Demikian untuk menjadi maklum dan atas perhatiannya disampaikan terimakasih.

Magelang03 Mei 2021

Direktur Utama Ketua Panitia Seleksi Calon Pegawai
Perushaan Daeran Air Minum Tirta Gemilang Perusahaan Daerah Air Minum
Kabupaten Magelang Tirta Gemilang Kabupaten Magelang
(Agus Tri Suharsono,S.E.M.M) (Ida Pujiastuti,S,Sos.)



